
 
 
 

 
COMPTE-RENDU DE LA RENCONTRE DU 31/05/24 

GROUPE DSP – ELUES – ALDEV 
 
 
Participants :  
 

‐ ALDEV : Olivier Vignerond 
‐ Groupe DSP : Eric Jemin et Pascal Boileau  
‐ Elues référentes : Isabelle Raimbault et Séverine Gaboriau 
‐ Techniciens : Mickaël Crémont et Aline Villière 

 
L’objet de notre rencontre : 

• Mieux connaitre les rôles de chacun 

• Poser les premières bases de notre collaboration auprès du tissu socio-économique de St Barthélemy 
d’Anjou 

 
ALDEV 
 
Olivier V. est référent sur l’Est d’ALM : 
 

• Accompagne les entreprises dans leur développement : mise en réseau, financement, innovation… ou 
relaie vers autres services ALDEV ou partenaires. 
 

• S’occupe du foncier – immobilier (parc immobilier 60 000 m²) 
Financement : 2 types dont immobilier entreprise : FIE (Fonds d’Intervention Economique). 

 
• Accompagne les clubs d’entreprises existants (Beaucouzé, Avrillé, Les Ponts de Cé, St Barth)  : 

ALDEV vient en support, ressources. 
M Connan de Warner Electric est président de celui de SBA, mais absence de communication depuis 
plusieurs mois. 

 
• Rôle de proximité auprès des entreprises :  

-Accompagnement sur le décryptage du PLUi (Plan Local d’Urbanisme Intercommunal)  
-Lien avec les élus : portrait de territoire… Avec certaines communes, il a des points réguliers ou 
récurrents tous les 2 mois, à SBA point avec le maire et M Tastard. 
La zone de SBA- Verrières est le 2ème pôle économique (à égalité avec Avrillé)  après Angers.  

 
Autres directions :  cf organigramme et présentation ALDEV 

 
 
RUCHER CITOYEN – groupe dynamique socioprofessionnelle 
 
Leur projet est d’améliorer le lien entre le monde de l’entreprise et les habitants de SBA, pour une entreprise 
qui cherche un salarié, un jeune qui cherche un stage… Souvent il s’agit d’un manque de communication, 
c’est pourquoi le groupe à penser à : 
 

• Créer un book mis à disposition pour les personnes qui cherchent un travail, mais aussi permettre 
aux entreprises de se connaitre ; 

• Mettre en place des rencontres entre les acteurs de la commune (uniquement dirigeants ou en 
mixant les acteurs locaux) ; 

• Organiser des activités (entre dirigeants ou en mixant les acteurs locaux).   
 



 
Pour cela, la base est de répertorier les acteurs économiques, faire un état des lieux des entreprises de la 
commune (proximité) et de favoriser l’interconnaissance dans une dynamique de circuits courts. 
 
PORTRAIT DE LA COMMUNE SBA, cf doc mis à jour en pièce jointe 
 

• 5,6% des emplois de la commune : sûrement la 2ème de ALM 
 
ENTREPRISES REPERTORIEES DANS CE PORTRAIT : 

• Une entreprise peut regrouper plusieurs établissements ; 

• Les artisans, commerçants ; 
• Auto-entrepreneur ? 
• Pas les professions libérales : non accompagnées par ALDEV. 

 
ANNUAIRE DES ENTREPRISES DES ZONES D’ACTIVITES DE SBA 
 
Olivier V a essayé de faire un annuaire des entrepreneurs lors de la Covid : en allant aussi sur le terrain, soit 
10 à 15 jours de travail pour 1 ETP. Le plus difficile a été la mise à jour (base SIREN). 
 
Ce document n’est pas communicable car données nominatives / RGPD, mais Olivier Vignerond peut le 
communiquer à la municipalité, mais il ne pourra pas être transmis aux membres du Rucher Citoyen avec 
les coordonnées. 
 
 
LES RESSOURCES IDENTIFIEES 
 
✓ 1 outil gratuit, mis en place par l’ANCT pour les communes (bases SIREN) : 
Lien : https://deveco.incubateur.anct.gouv.fr/ 
Donne le nombre d’employés de l’entreprise (hors intérimaires)  
 
✓ CLUB D’ENTREPRISE SBA = asso via M. Connan  
Objectif : se fédérer, casser l’isolement du chef d’entreprises, mettre en place des actions communes. 
Beaucouzé fonctionne bien (70 à 80)  
Les Ponts de Cé (plus de 50 et création en 2023) s’est monté et fonctionne sur la même dynamique 
Celui d’Avrillé imaginait à un moment de s’associer avec celui de Montreuil-Juigné 
 
✓ Verrières : RIE (rencontre inter-entreprises) : 1 soirée financée par la commune : soirée réseau : 22ème 
édition avec une centaine d’entreprises. Vœux du Maire aux entreprises, la seule d’ALM. 
Base de données de qualité 
Zone de l’Océane : nouveaux acteurs  
 
✓ Asso de commerçants : relève de la municipalité, est différent d’un club d’entreprises 
 
✓ Plateforme numérique « Angers -emploi » : lien employeurs – personnes qui recherchent un emploi à 
l’échelle du bassin angevin uniquement. Accessible à tous : https://angers-emploi.fr/ 

 
✓ Clubs de l’emploi d’Aldev : prochain aux Ponts de Cé, s’adressent: pour les personnes très proche de 
l’emploi  
 
✓ ALM : 23 000 établissements, mais beaucoup sont seuls ou très peu de salariés et toutes ne recherchent 
pas de salariés. 5 Principaux employeurs : secteur public (CHU, Département), Scania,  
 
✓ LOIRE AUTHION : job dating inversé en association avec Aldev - direction de l’emploi. Constats sur les 
Job dating : beaucoup de moyens pour peu de résultat.  
 
✓ GROS FORUM de l’EMPLOI : Forum efficace quand chômage de masse. Réorientation vers des actions 
ciblées sur les métiers en tension (logistique, téléconseil, mécanique, transport…)  
 

https://angers-emploi.fr/


 
LA SUITE : 
 
Olivier Vignerond : 

• Transmet via Aline l’organigramme de l’ALDEV, le portrait de SBA et l’annuaire des entreprises de 
la commune 

• Outils qui pourraient nous intéresser 
• Nous propose de répondre à nos questions si besoin. 

Relais Aline : pour éviter les sur-sollicitions  
 
Groupe dynamique socioprofessionnelle, prendre contact avec : 

• Loire Authion : job dating inversé 
• Verrières en Anjou : lien avec les entreprises  

• M Connan pour savoir où en est le club d’entreprises de SBA 
 

 
 


