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Groupe Dynamique Socioprofessionnelle RUCHER CITOYEN

Compte-rendu du 25 mars 2024

Rencontre avec les élues référentes : Isabelle Raimbault et Séverine Gaboriau

Présents : Pascal Boileau, Jean-Pierre Bugey, Eric Jemin et Jacques Lemarquand
Excusé : Victor Noble

1¢" temps d'une demi-heure pour faire un point avant la rencontre avec les élues référentes.

Puis présentation de la démarche du groupe aux élues référentes a partir de la Mapp créée par le groupe.
La base du projet est de recenser 'ensemble des acteurs économiques de la commune via un book
permettant de mettre en relation les acteurs du territoire et ainsi créer du lien entre eux.

But : favoriser des échanges sociaux-économiques sur la commune :

Services entre entreprises, échanges informels inter-entreprises, recherches d’emploi, stages, transmissions
d’entreprise, découvertes d'entreprises et de métiers, donner I'envie d'entreprendre, découvrir des
opportunités...

> Les élues ont validé cette visée.
Elles précisent que ce n'est pas de la compétence de la commune mais d’ALM.

RECENSEMENT :

Les membres du groupe souhaitent aller rapidement vers les acteurs économiques pour le recensement.
Mme Raimbault souhaite qu’un courrier soit transmis en amont aux structures pour présenter la démarche et
s’accorder sur la fagon de se présenter.

Il est convenu que le groupe fera une proposition de courrier aux élues référentes.

Une liste des acteurs économiques a déja été élaborée. Les échanges permettent de la compléter. Cette liste
sera transmise aux élues référentes pour qu’elles la complétent (cf ci-aprés). Puis, les membres du groupe
pourront la compléter également. Cette liste servira de base pour I'envoi du courrier.

Mme Raimbault prendra contact avec '’ALDEV pour fixer un rendez-vous. En effet, dans les priorités pour
I'avancer le projet, il est important que les élues référentes et le groupe rencontrent 'ALDEV pour fixer le
cadre et la complémentarité entre les missions de I'ALDEV et le projet de ce groupe.

Les élues enverront le courrier aux chambres consulaires.

DEMANDE DE STAGIAIRE :

Le groupe souhaite que la ville recrute un stagiaire pour la création concrete du book. Cet étudiant pourra
aussi les aider dans la réflexion de la pérennisation de cet outil.

En effet, la création d'un book nécessite plusieurs étapes : démarche auprés des partenaires > créer une
base de ressources > récolter les données > mise en forme > communication

Pour le groupe, le besoin est de quelques heures par semaine, il pourrait s’agir d'un étudiant qui a déja un
stage dans la commune.

Mme Raimbault précise qu’'un stagiaire demande toujours du temps au professionnel référent qui sera Aline,
méme si le groupe peut I'accompagner. Il y a donc un co(t financier a prendre en compte.

Il est convenu que Mme Raimbault en échange avec ses collegues élus et Mickaél Crémont directeur du
Village Pierre Rabhi pour étudier la faisabilité de cette demande.

Prochaine rencontre le 10 avril a 9h00
Mais reportée
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Village Pierre Rabhi

PERSONNE A Contact RDV AVEC

STRUCTURE CONTACTER STATUT TEL MAIL QUI CONTACTE pris DATE |RDV QuI

OVIGNE-
Olivier VIGNE- Chargé de développement ROND@angers- Isabelle RAIM-

ALDEV ROND écon?)mique sectEEr Est ey W5 developpe- BAULT Gr + élus +
ment.com> Aline

Banques

Boutique de Gestion

CcCl

Chbre Agri

Chbre Métiers et de I'lndus-

trie

cJD

Club des chefs d'entreprise

EREA

ESAIP

FALE

Info Jeune / VPR Léa Geindreau Coordinatrice jeunesse 06 58 09 3511 Lgeindreau@ville- Eric FAIT mars-
stbarth.fr 24

IRESA

MFR Le Cédre

Mission Locale

Syndicats patronaux : CG
PME, MEDEF...

Syndicats salariés : CGT,
CFDT, SUD...)
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