1¢¢ rencontre du RUCHER CITOYEN

Nom voté a la fin de la rencontre pour succéder a
I"Instance de Participation Citoyenne

Compte-rendu

17 juin 2023

Déroulé de la matinée :

e Accueil par les élus et les membres de la commission
extramunicipale citoyenneté

e Inclusion pour faire connaissance

e Co-construction de la charte en 2 temps

e Pause

e Bilan et suite

e Partage du verre de I'amitié avec les élus et les membres
de la commission extramunicipale citoyenneté
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Présents : 27 membres du Rucher citoyen sur 41

Coanimation : Aline**, Bénédicte*, Mickaél**, Pascal* et Stéphanie**

(*membre du Rucher Citoyen ; ** agents du Village Pierre Rabhi)

Les élus et membres de la commission extramunicipale sont venus accueillir les membres du
Rucher Citoyen et partager le verre de ’amiti¢ a la fin de la rencontre

INCLUSION

Aprées un tour de table rapide ou chacune et chacun s’est présenté rapidement. En petit groupe de
g
quartier, les personnes ont échangé sur leurs motivations
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Présentation des membres du Rucher Citoyen
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Reépartition femme / homme Répartition par tranche d'age

A
~

® Femme ® Homme 8-34ans m35-54ans = 55-69 ans = 70 ans et plus

9

Répartition par bureau de vote

m 1 Ho6tel de Ville

2 Rue Jean Gilles
m 2 Ecole Maternelle P. & M. Curie

Rue Germaine Hartuis

m 3 Ecole Primaire Jules Ferry
Route d’Angers
4 Maternelle Jules Ferry

Rue de la Gemmetrie
m 5 Ecole Maternelle de la Jaudette

Rue de Walcourt
® 6 Ecole Maternelle de la Jaudette

Rue de Walcourt
m 7 Accueil de Loisirs Planéte Enfants

Rue Paul Verlaine

Co-construction de la charte du Rucher Citoyen

1) Missions du Rucher Citoyen (cf. tableau page suivante)
Apres un rappel des missions du Rucher Citoyen, création en 5 sous-groupes de portraits décalés
du Rucher Citoyen



Si le Rucher Citoyen était un plat, . Si le Rucher Citoyen était un animal, : Si le Rucher Citoyen était un endroit,
il serait... : il serait... : il serait...
1 1

................................................................. L L
Un couscous pour 3 groupes Un éléphant pour 2 groupes Les Pyrénées
Une salade composée Une tortue La forét
Un groupe a noté toutes les idées et non 1 seule Un loup Le parc de Pignerolle

La guinguette du parc de I'Europe
Un groupe a noté toutes les idées et non 1 seule
partagée : place de village, agora, oasis, terrain de
sport

Un groupe a noté toutes les idées et non 1 seule
partagée : caméléon, singe, moustique, chat

partagée : ratatouille, petit déjeuner, melting-pot,
sandwich composé

Les explications qui ont fait concensus :
Collectif — partage — mélange — convivialité — diversités — piquant - prendre le temps de maturer

Faire collectif — étre ensemble - communauté
Adaptation —intelligence collective Permet les échanges
Piquant — mobilisation - solidarité Environnement — la vie — végétal

i Variétés, diversités — pour différents publics
1
1

Se laisser le temps de grandir, sans précipitation : Le centre de la citée
i
1
1

Diversité — complémentarité — mélange
Convivialité
Ensemble - communauté
Variété — partage — découverte — adaptabilité
Besoin de temps pour arriver a maturité
Respect - piquant

Protection Partage — convivialité — équipe
A développer

2) Base de la charte du Rucher Citoyen

Sous forme de Word-café a partir de 3 questions et en 3 sous-groupes

Partage des idées principales lors de la mise en commun apres les travaux en sous-groupes :

¢ Le Rucher Citoyen dans I’idéal : % Les ingrédients de la charte % Comment le Rucher Citoyen agit
Avoir des projets divers pour toucher une Pour les 3 sous-groupes : concrétement
population large Une charte synthétique, simple et Avis assez rapide des élus et des techniciens
Aboutissement des projets compréhensible par tous : facile a lire et a sur la faisabilité des projets avec une aide et
Engagement comprendre (FALC) des conseils dans une confiance réciproque
Donner envie aux autres Vote avec pondération possible



Ensemble des idées issues des échanges de I'ensemble des sous-groupes en proposant des sous-
themes :

“* Le Rucher Citoyen dans I’idéal
> Projets
Mener a bien un ou des projets a terme, avec des objectifs atteignables et évaluables
Au moins 1 projet réalisé par an
Développement d’axes de projets

Droit a Perreur et a 'expérimentation

» Valeurs — commun

Ouverture d’esprit

Tolérance

Respect

Accomplissement (réalisation)
Ecoute mutuelle, sincérité des propos

Partage des valeurs par tous, respectées et défendues, en étre « garant »

» Principe d’action

Rucher Citoyen apolitique et indépendante

Engagement en responsabilité et liberté

Transparence

Vigilance aux impacts sociaux et écologiques des actions
Apprendre ensemble et valoriser les compétences de chacun
Impulser du lien entre citoyens

Partage

Réciprocité (membres, élus...)

Favortiser les contributions du plus grand nombre
Co-construction en ouvrant a 'ensemble des parties prenantes
Avoir fédéré la population autour de projets, étre crédibles
« Effet boule de neige », instance qui reste ouverte

Avoir des projets divers pour toucher une population large

> Réles
Garantir I'intérét général
Réhabiliter la notion de citoyenneté
Investissements variables en fonction de chacun

Relai entre les citoyens et la municipalité (et Angers Loire Métropole) ; faire le lien (montant et
descendant)

Ascenseur administratif plus facile



Outil de consultation citoyenne
Exemplaire pour des initiatives similaires sur d’autres territoires (inspirer, s’inspirer)

Se démarquer par rapport aux autres communes

» Mobilisation - engagement

Ne pas avoir peur de I'innovant, faire des propositions

Ne pas se mettre de barriere

Eveiller la curiosité, créer du lien, accueillir de nouvelles personnes
Représentatif de 'ensemble des habitants

Donner envie aux auttres

» Points de vigilance :

Ne se substitue pas a la démocratie représentative
Avoir des résultats concrets
Limiter le nombre de projets

Aboutissement des projets

% Les ingrédients de la charte
» Forme
Charte illustrée pour les enfants
Concise
1 page simple et illustrée
Une charte synthétique, simple et compréhensible par tous : facile a lire et 2 comprendre (FALC)

Evolutive et amendable

» Contenu
Cadre de confiance comme socle commun
Charte sans jugement
Régles de fonctionnement = fréquence, lieu et durée
Clarifier les rapports Rucher Citoyen, élus et citoyens
Engagement mutuel (participants -/ élus)
Instance claire et bien définie pour ses membres et les habitants
Charte adaptée / signée a 'unanimité

Définir les modalités de vote (projets, fonctionnement)

» Communication

Clarifier et définir les moyens d’échanges
Ensemble des supports de communication pour la diffuser
Diffusion a tous

Faire corriger les fautes



% Otrganisation concréte du Rucher Citoyen
% Organisation de la démarche

Suivi des avancées

Objectifs

Evaluation

Etablir un calendrier a 'avance

Mode de prise de décision ; recherche d’un consensus au mieux un consentement

Vote avec pondération possible

Priorité sur 'objet du Rucher Citoyen

Avis assez rapide des élus et des techniciens sur la faisabilité des projets avec une aide et des conseils

dans une confiance réciproque

» Organisation du Rucher Citoyen
Rythme (fréquence / intervalle)
2 réunions plénieres / an
Réunion trimestrielle
Temps communs en présentiel et pour les empéchés possibilité de distantiel
Temps d’échange et de confrontation en grand groupe (restitution)
Définir les modalités de remplacement et de renouvellement des membres
Cadre évolutif en fonction des idées / besoins (expétimentation ? élément fixe ?)
Evaluation des actions

Constituer des groupes en fonction des themes

» Organisation des groupes par théme - commissions

Les groupes se réuniront en fonction de leurs besoins, fréquence au choix

1 référent par groupe / sujet / theme

» Communication

Organisation des échanges (réunion, numérique, présentiel — distantiel)
Outils de communication : exemple : espace collaboratif
Compte-rendu avec secrétaire de séance et suivi a long terme

Lieu(x) de réunions, de ressources

» Connaissances — montée en compétences
Fiche de compétences, savoir-faire et connaissances du chacun des membres
Roles partagés dans I'animation des réunions (garant du temps, secrétaire, etc.) ; tournant et volontaires

Formation : faciliter la prise de parole, formation partagée entre membres et élus
Intervenant témoin / personne ressource
Sondage pour mode de communication optimal au sein du groupe



ANNEXES

PORTRAITS DECALES DU RUCHER CITOYEN




WORD CAFE BASE DE LA CHARTE DU RUCHER CITOYEN




RESTITUTION DU SONDAGE

Bartholoriser
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