
 
 

Groupe Dynamique Socioprofessionnelle  
 

Compte-rendu du 19 janvier 2026 

 

 

Présents : Cathy Barré, Pascal Boileau, Jean-Pierre Bugey, Didier Dutot,  Eric Jemin, Jacques 

Lemarquand, Sébastien Morata, Vanessa Pokam, Caroline Caraminot 

Présents 

 

Job dating du 23 octobre : retour du CoPil bilan 13/01/26 

Retours de Jean-Pierre : 

• 757 visiteurs dont 370 pour les services de l’agglomération. 

• 935 mises en relation, certaines entreprises ont été débordées. (Toutes les personnes 

ont fait l’objet d’au moins 1 contact) 

• Un très gros travail de communication a été fait par les villes, France Travail et ALM 

• Beaucoup de monde à la Gemmetrie, limite en termes de sécurité. 

• Beaucoup de recrutements en cours, à ce jour 19 embauches sur 90 offres (130 

postes). 

• 1/3 des entreprises n’ont pas fait de retour sur les embauches. 

Jean-Pierre a proposé que le groupe DSP recontacte les entreprises 

bartholoméennes qui n’ont par fait de retour  

Accord des élus, Mickaël Crémont va transmettre un mail en amont pour prévenir 

les entreprises. EN ATTENTE 

Le groupe pense qu’il aurait été intéressant d’envoyer un questionnaire aux demandeurs 

d’emploi pour avoir leur retour sur leur appréciation de l’événement. 

A réfléchir : 

• Meilleur accompagnement des candidats en difficultés ( pour un certain nombre de 

candidats c’était une première expérience). 

• Meilleur canalisation des candidats vers les entreprises. 

• Si la place octroyée aux entreprises était bonne en revanche l’exiguïté de l’accueil n’a 

pas permis de l’optimiser (l’accueil) 

 

Job d’été 

Léa va revenir vers le groupe pour travailler le projet ensemble. 

Questionnaire  

• Manque 1 réponse / droit à l’image 

• 105 entreprises ont répondu au questionnaire 

• 333 adresses mails confirmées 

A faire :  

➢ Mail informant les entreprises qui ont répondu au questionnaire qu’il y aura une 
rencontre en septembre pour leur présenter le book. Attente accord des élus sur le 
principe  

 

  



 
 

La 1ère rencontre avec les acteurs socioéconomiques  

Pourrait se dérouler ainsi :  

1) Accueil : présentation du groupe 

2) Présentation du book 

3) Intervention comme une petite formation en tout cas apport d’informations 
susceptibles d’intéresser les invités 

Cadre de la rencontre :  

➢ Durée 2 heures 

➢ Matin ? soirée ? 

➢ Intervention gratuite 

 

Objectifs :  

➢ Favoriser l’interconnaissance pour créer du lien entre eux et avec le groupe 

➢ Apporter de la connaissance, des données 

➢ Donner envie aux participants de poursuivre avec le groupe DSP 

 

Lieu : 

➢ Préférence pour un lieu neutre et non la salle du Conseil municipal 

➢ Cathy voit avec l’ESAIP : depuis la réunion accord de principe de l’ESAIP 

➢ Après la 1ère rencontre, le lieu pourrait être à tour de rôle dans une entreprise  

 

Thématique :  

➢ Droits du travail : Sébastien connait une personne qui pourrait intervenir : pour une 
prochaine rencontre 

➢ Pour la première rencontre, il faut vraiment trouver un thème qui fédère et donne 
envie : proposition de voir avec Marie-Frida consultante et ancienne membre du 
groupe DSP : Aline ou Eric la contacterons 

Depuis la réunion, Aline a échangé avec Marie-Frida qui propose de faire intervenir 
une connaissance sur l’IA (info transmise par WathsApp au groupe DSP) 

 

Invités :  

➢ Les acteurs socioéconomiques bartholoméens 

➢ Pas les partenaires 

➢ M Huchon 

 

PROCHAINE RENCONTRE DU GROUPE 

Mercredi 4 mars à 18h00 au Village Pierre Rabhi 

 


